 Объявление 
о приеме документов для проведения конкурсного отбора на включение

 в резерв управленческих кадров муниципального района

«Хомутовский район» Курской области
В соответствии с Положением о конкурсном отборе кандидатов на включение в резерв управленческих кадров муниципального района «Хомутовский район», утвержденным постановлением Администрации Хомутовского района от 30.01.2012 № 15 «О вопросах формирования и подготовки резерва управленческих кадров муниципального района «Хомутовский район» Курской области»,  и в связи с исключением из резерва граждан, у которых истек срок пребывания в резерве, Администрация Хомутовского района объявляет конкурс кандидатов на включение в резерв управленческих кадров муниципального района «Хомутовский район» Курской области  по следующим   целевым группам:
«Руководители подразделений Администрации Хомутовского района»:

- начальник управления образования Администрации Хомутовского района.
«Начальники отделов Администрации Хомутовского района»:

-  начальник юридического отдела Администрации Хомутовского района;
- начальник  бюджетного отдела финансово-экономического управления Администрации Хомутовского района;

- начальник архивного отдела Администрации Хомутовского района»;

- начальник отдела информатизации, предоставления муниципальных услуг Администрации Хомутовского района.
 «Руководители   муниципальных казенных учреждений»: 
- руководитель МКУ «Управление по обеспечению деятельности органов местного самоуправления муниципального района «Хомутовский район».

Для участия в конкурсном отборе кандидаты предъявляют    следующие документы:
личное заявление;

собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной формы с приложением фотографии (размер фотографии 3х4, без уголка);

копия паспорта или замещающего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование;

копии документов о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания (по желанию гражданина);

копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

рекомендации с места работы и кратное резюме, характеризующее кандидата, с указанием наиболее значимых рабочих (служебных достижений);
согласие на обработку в установленном порядке персональных данных.

К гражданам, являющимся кандидатами для участия в конкурсе на включение в резерв управленческих кадров, предъявляются следующие требования:

Гражданство Российской Федерации;

проживание на территории Курской области;

возраст от 25 до 50 лет;

наличие высшего профессионального образования;

опыт профессиональной и управленческой деятельности не менее 5 лет;
отсутствие неснятой или непогашенной судимости.

К гражданам, являющимся кандидатами для участия в конкурсе на включение в резерв управленческих кадров по целевым группа «Руководители подразделений Администрации Хомутовского района» и «Начальники отделом Администрации Хомутовского района» предъявляются дополнительные требования:

соответствие квалификационным требованиям для замещения высшей и главной групп должностей муниципальной службы Курской области;
соблюдение ограничений, установленных действующим законодательством для поступления на муниципальную службу и ее прохождение.

Документы представляются в отдел кадровой, организационной работы и делопроизводства Администрации Хомутовского района по адресу: Курская область, п.Хомутовка, ул.Калинина, д.3,   с 9-00 до 13-00, с 14-00 до 18-00, кроме субботы и воскресенья. Тел.2-15-36, 2-16-38.
Прием документов от кандидатов для участия в конкурсном отборе осуществляется в течение 21 дня с даты публикации в газете «Районные новости» и размещения на официальном сайте муниципального образования «Хомутовский район» Курской области в сети Интернет объявления об их приеме.
Администрация Хомутовского района
