Справочно-аналитическая информация о реализации плана

  мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном районе «Хомутовский район»  за 2016 год
(утвержден постановлением Администрации Хомутовского района 


от 11.05.2016 №136)

	Номер мероприятия
	Наименование мероприятий
	Информация о выполнении 

мероприятия 

	1. Меры по нормативно-правовому и методическому обеспечению противодействия коррупции

	1.1
	Мониторинг законодательства Российской Федерации и Курской области, регулирующего правоотношения в сфере противодействия коррупции, информирование муниципальных служащих об изменениях в законодательстве
	 Юридическим отделом в течение года проводился   мониторинг    нормативных правовых актов федерального и регионального уровней, регулирующих правоотношения в сфере противодействия коррупции. Информация об изменениях направлялась в муниципальные образования и в структурные подразделения Администрации района (Федеральный закон от 30.06.2016 №224-ФЗ - изменения в Федеральный закон от 02.03.2007 №25-ФЗ)

	1.2
	Подготовка, утверждение муниципальных правовых актов, направленных на  противодействие коррупции

	  В 2016 году были приняты:   постановления Администрации Хомутовского района:

от 24.02.2016 №58 «О порядке сообщения муниципальными служащими о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту  интересов»;
от 26.04.2016 №121 «Об утверждении Положения о порядке принятия отдельными категориями лиц почетных и специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений и других организаций»;

от 26.04.2016 №122 «О мероприятиях по исполнению решений, принятых на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Курской области от 7 апреля 2016 года»;

от 11.05.2016 №136 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном районе «Хомутовский район» на 2016-2017 годы»;

от 08.07.2016 №181 «О порядке сообщения муниципальными служащими Администрации Хомутовского района о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации».

Решения Представительного Собрания Хомутовского района:
от 15.03.2016 №17/135 «О предоставлении лицами, замещающими муниципальные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;

от 02.06.2016 №19/143 «О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».
Аналогичные НПА были приняты в городском и сельских поселениях.

	1.3
	Подготовка изменений в действующие муниципальные правовые акты по совершенствованию  правового регулирования противодействия коррупции в соответствии    с       изменениями  в  федеральном   и  областном законодательстве
	В соответствии с изменениями законодательства по вопросам противодействия коррупции на федеральном и региональном уровнях в 2016 году были подготовлены следующие НПА:  постановление Администрации района от 24.02.2016 №59 «О внесении изменений в постановление Администрации Хомутовского района от 26.08.2010 №214 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Хомутовского района и урегулированию конфликта интересов»; решение Представительного Собрания Хомутовского района от 02.06.2016 №19/144 «О внесении изменений в решение Представительного Собрания Хомутовского района от 15.03.2016 №17/135 «О предоставлении лицами,  замещающими муниципальные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
Аналогичные НПА были приняты в городском и сельских поселениях.

	1.4
	Проведение  антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
	 В 2016 году в целях выявления в актах положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции на все  проекты нормативно-правовых актов (постановления и распоряжения Администрации района) были даны заключения юридического отдела. 
Администрациями Калиновского сельсовета и поселка Хомутовка проекты решений Собраний депутатов «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования» направлялись в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Курской области для проведения антикоррупционной экспертизы, по итогам рассмотрения которых были получены заключения. Также в июне 2016 года было получено заключение о государственной регистрации изменений в Устав муниципального района «Хомутовский район», в декабре 2016 года 8 муниципальных образований Хомутовского района направили в  Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Курской области решения представительных органов о внесении изменений и дополнений в Уставы муниципальных образований.   

	1.5
	Ведение регистра муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления муниципального района
	Ежемесячно отделом кадровой, организационной работы и делопроизводства Администрации района формировался регистр нормативных правовых актов Администрации района, Представительного  Собрания Хомутовского района и НПА муниципальных образований. Всего за 2016 год в регистр было включено ____ нормативных правовых актов.

	2. Меры, направленные на профилактику коррупции, изучение причин коррупции и факторов, способствующих коррупции

	2.1
	Анализ заявлений и обращений граждан, поступающих в органы местного самоуправления муниципального района, а также результатов их рассмотрения на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих муниципального района, а также причинах и условиях, способствовавших проявлению таких фактов
	Обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих и организаций в органы местного самоуправления муниципального района, муниципальных образований  в 2016 году не было.

	2.2
	Взаимодействие с правоохранительными органами в установленной сфере деятельности
	В течение 2016 года органы местного самоуправления взаимодействовали с правоохранительными органами по вопросам противодействия коррупции, в том числе:

ежемесячно в прокуратуру направлялся регистр принятых НПА;

постоянно осуществлялся взаимообмен информацией по данному направлению.

	3. Меры, направленные на повышение эффективности деятельности органов  местного самоуправления

	3.1
	Разработка и внедрение административных регламентов осуществления органами местного самоуправления   муниципального района муниципальных функций, оказания государственных и муниципальных услуг
	В 2016 году продолжилась работа по данному направлению. В действующие административные регламенты вносились изменения  в соответствии действующим законодательством. Всего в Администрации района разработано 19 муниципальных административных регламентов, 85 административных регламентов по переданным полномочиям, в муниципальных образованиях поселений - по 20 административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг.

	3.2
	Проведение мониторинга качества разработки и внедрения органами местного самоуправления муниципального района административных регламентов исполнения муниципальных функций (предоставления государственных и муниципальных услуг) с целью выявления и устранения коррупциогенных факторов
	Ежемесячно проводился мониторинг предоставления муниципальных услуг и выполнения административных регламентов предоставления муниципальных услуг  органами местного самоуправления. Информация о мониторинге предоставления муниципальных услуг размещалась в ГАС «Управление» ежеквартально.

	3.3
	Организация и осуществление   проверок соблюдения административных регламентов осуществления  органами местного самоуправления муниципальных функций, оказания государственных и муниципальных услуг с целью выявления и устранения коррупционных проявлений в действиях должностных лиц
	Соблюдается установленный порядок разработки и утверждения административных регламентов предоставления государственных и муниципальных услуг, в соответствии нормативно-правовыми актами, регулирующими  предоставление услуг
Изменения в административных регламентах согласовываются с Комиссией по повышению качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг в Хомутовском районе 

	3.4
	Обеспечение реализации мероприятий по предоставлению муниципальных услуг в режиме «одного окна» на базе многофункционального центра по предоставлению государственных и муниципальных услуг
	В 2016 году осуществлялся ежемесячный и ежеквартальный мониторинг услуг, оказанных по принципу «одного окна» на базе МФЦ.

Начиная со второго квартала 2016 года проводился еженедельный мониторинг оказания услуг через МФЦ в режиме «одного окна». 

	3.5
	Реализация Плана мероприятий («дорожной карты») по повышению качества и доступности предоставления муниципальных услуг и обеспечение достижения запланированного показателя по предоставлению в 2016 году не менее 50% муниципальных услуг на базе ОБУ «МФЦ»
	В соответствии с Планом мероприятий («дорожной карты») 2016 году по повышению качества и доступности предоставления муниципальных услуг и обеспечение достижения запланированного показателя по предоставлению не менее 50% муниципальных услуг на базе ОБУ «МФЦ» органами местного самоуправления было оказано 1955  государственных и муниципальных услуг, из них 1142 услуги были оказаны через МФЦ, что составило 58,4 % от общего количества оказанных услуг.

	3.6
	Организация предоставления услуг в электронном виде посредством обращения заявителя на Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) или региональный портал государственных и муниципальных услуг
	В 2016 году в электронный вид переведены 10 муниципальных услуг, которые успешно протестированы и доступны через Региональный портал государственных и муниципальных услуг.

	3.7
	Обеспечение информирования населения о порядке и условиях предоставления услуг, а также правах заявителей при получении услуг посредством размещения актуальной, полной информации о муниципальных услугах (функциях) в реестре государственных и муниципальных услуг (функций) Курской области, с последующим опубликованием на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) и региональном портале государственных и муниципальных услуг
	На официальном сайте муниципального образования «Хомутовский район» создан раздел «Электронные услуги», где размещены материалы о порядке и условиях предоставления услуг, интерактивный опрос, ссылки на видеоматериалы. 

В отделах и Центре подтверждения личности Администрации Хомутовского района оформлены стенды, информирующие заявителей о преимуществах получения услуг в электронном виде.

	4. Меры, направленные на совершенствование системы муниципальной службы, а также усиление контроля за служебной деятельностью муниципальных служащих

	4.1
	Обеспечение деятельности Комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	В 2016 году продолжили работу 10 комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. Всего было проведено 2 заседания.   



	4.2.
	Своевременное выявление и урегулирование в соответствии с антикоррупционным законодательством конфликта интересов  лиц, занимающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Хомутовского района.

 
	 В Администрации Хомутовского района постоянно проводилось информирование   муниципальных служащих о возможных ситуациях, приводящих к конфликту интересов и мерах по их недопущению:

о своевременном предоставлении сведений о доходах; 

о своевременном уведомлении о невозможности по объективным причинам предоставить сведения о доходах; 

об уведомлении об иной оплачиваемой работе;

об устройстве на работу после увольнения с муниципальной службы и другие.

В 2016 году ежеквартально проводились семинары с муниципальными служащими по вопросам, связанным со случаями возникновения конфликта интересов с целью профилактики и предотвращения коррупционных проявлений.  
Случаев, связанных с конфликтом интересов, одной из сторон  которых являлись бы муниципальные служащие или выборные должностные лица, в 2016 году не было.

	4.3 
	Обеспечение представления муниципальными служащими, выборными должностными лицами сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с действующим законодательством.
	Кадровыми службами органов местного самоуправления была проведена работа по правильному заполнению и своевременному представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год.  В результате все муниципальные служащие (72 чел.),   главы муниципальных образований (10 чел.),  84 депутата (из 90) своевременно сдали данные сведения.   


	4.4 
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей на официальном сайте Администрации муниципального района  в соответствии с  действующим законодательством
	Сведения  в установленные законодательством сроки размещены на официальных сайтах органов местного самоуправления в сети Интернет.

	4.5
	Обеспечение проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, проверки соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, а также проверки соблюдения гражданами, замещающими должности муниципальной службы  ограничений при заключении ими после ухода с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами
	В  2016 году Администрацией района проводился конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы – заместителя Главы Администрации Хомутовского района.  На данную должность претендовали 5 кандидатов. Предоставленные ими сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера были проанализированы. 
Проверки достоверности  и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, муниципальных служащих не проводились.

Проверка соблюдения гражданами, замещающими должности муниципальной службы  ограничений при заключении ими после ухода с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами в 2016 году не проводилась.

  2016 году в Администрацию Хомутовского района не поступали уведомления от работодателей о приеме на работу бывших муниципальных служащих(в 2016 году из Администрации района уволились 2 муниципальных служащих). 

	4.6 
	Рассмотрение на Комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов обращений граждан о фактах совершения коррупционных действий муниципальными служащими, а также о результатах проверки сведений, содержащихся в указанных обращениях
	В 2016 году обращений граждан о фактах совершения коррупционных действий муниципальными служащими в комиссии не поступили.  

	4.7 
	Организация проведения семинаров с руководителями структурных подразделений Администрации муниципального района, Главами, заместителями Глав Администраций городского и сельских  поселений  по вопросам организации  муниципальной службы, профилактики коррупционных и иных правонарушений, а также по работе с кадрами
	В течение 2016 года Администрацией района  ежемесячно проводились семинары с главами и муниципальными служащими муниципальных образований, на которых рассматривались различные вопросы по организации деятельности, в том числе и вопросам противодействия коррупции.

	4.8 
	Оказание муниципальным служащим консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения, а также с уведомлением представителя нанимателя (работодателя) о фактах совершения муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления ими сведений либо представления недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	В муниципальных образованиях разработаны и утверждены кодексы этики и служебного поведения. С ними муниципальные служащие ознакамливаются под роспись. Обязанность по соблюдению кодекса этики и служебного поведения включена в должностные инструкции муниципальных служащих.

Чтобы избежать нарушений при заполнении сведений  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в муниципальные образования,   структурные подразделения Администрации района были направлены методические рекомендации по их заполнению. Кроме этого, работниками кадровых служб были даны и устные рекомендации по всем вопросам заполнения данных сведений.

	4.9 
	Обеспечение реализации муниципальными служащими обязанности уведомлять работодателя, органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
	Во всех муниципальных образованиях утверждены Порядки уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений. Все муниципальные служащие ознакомлены с Порядком под роспись. В 2016 году таких уведомлений не было.

	4.10
	Разработка памяток по ключевым вопросам противодействия коррупции
	В 2016 году кадровыми службами   памятки по ключевым вопросам противодействия коррупции не разрабатывались.

	4.11
	Проведение различных  семинаров по вопросам противодействия коррупции:                                

- вводного семинара для граждан, впервые поступивших на  муниципальную  службу;                            

- регулярных семинаров по ключевым вопросам противодействия коррупции;  

- специальных семинаров в случае существенных изменений законодательства в сфере противодействия коррупции
	В 2016 году на муниципальную службу в Администрацию района впервые были приняты 7 человек, которым были разъяснены основные обязанности, запреты, ограничения, требования к служебному поведению, которые необходимо соблюдать в целях противодействия коррупции.

В ходе персональных бесед особое внимание было уделено порядку действий, которому они должны следовать для соблюдения положений законодательства, в том числе соответствующим административным процедурам, установленным нормативными правовыми актами органов местного самоуправления, типичным ситуациям, провоцирующим конфликт интересов, способам их урегулирования.
Для муниципальных служащих Администрации района в 2016 году было проведено 2 семинара (март и декабрь) по данной тематике.

	4.12
	Проведение регулярной работы по разъяснению исполнения требований  антикоррупционного законодательства муниципальными  служащими, увольняющимися с муниципальной службы                                           
	В течение года с муниципальными служащими, увольняющимися с муниципальной службы, чьи должности входили в Перечень, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, им доводятся под личную роспись требования Указа Президента Российской Федерации «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», а также разъясняются ограничения, связанные с их последующим трудоустройством, предоставляются соответствующие методические материалы. При увольнении муниципальным служащим вручается памятка  муниципальному  служащему, планирующему увольнение с муниципальной службы.

	4.13
	Проведение не реже одного раза в год обсуждений практики применения антикоррупционного законодательства муниципальными служащими
	В декабре 2016 года на семинарах с муниципальными служащими Администрация района, Администрации поселений обсудили данный вопрос (рассматривались соблюдение ограничений, запретов, требований, исполнение обязанностей).

	5. Меры, направленные на исключение проявлений коррупции при расходовании бюджетных средств и использовании муниципального имущества

	5.1
	Организация контроля за исполнением главными распорядителями бюджетных средств  муниципального района местного бюджета, представление материалов о нецелевом использовании бюджетных средств для рассмотрения на Комиссии по противодействию коррупции в  муниципальном районе
	Контролем за использованием бюджетных средств занималась контрольно-ревизионная комиссия Хомутовского района (КРС). В 2016 году КРК была проведена следующая работа:  
1. Проверен годовой отчет об исполнении бюджета муниципального района «Хомутовский район» за 2015 год.

2. Проверена годовая бюджетная отчетность за 2015 год главных распорядителей бюджетных средств муниципального района «Хомутовский район», в том числе:

Администрации Хомутовского района;

Управления образования;

финансово-экономического управления;

отдела по вопросам культуры, молодежи, физической культуры и спорта;

Представительного Собрания Хомутовского района. Случаев нецелевого использования бюджетных средств не установлено.
В 2016 году проведено 7 плановых проверок финансово-хозяйственной деятельности в муниципальных казенных учреждениях должностным лицом по внутреннему муниципальному финансовому контролю. В МКОУ «Калиновская средняя общеобразовательная школа» по результатам проверки были выявлены финансовые нарушения на сумму 3,9 тыс.рублей.
В ходе проверок нецелевого использования бюджетных средств не установлено, имеются случаи неэффективного использования бюджетных средств. Материалы по результатам проведенных проверок в правоохранительные органы не передавались, также не были привлечены к ответственности работники за выявленные нарушения.

	5.2
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы документов, связанных с размещением муниципальных заказов для нужд   муниципального района
	Антикоррупционная экспертиза не проводилась.

	5.3
	Проведение мониторинга размещения муниципальных заказов в соответствии с требованиями федеральных законов и законов Курской  области
	Проведение внутреннего муниципального финансового контроля в пределах полномочий, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 №44-Ф, в 2016 году не осуществлялось.

	5.4
	Организация и проведение открытых аукционов в электронной форме
	В отчетном периоде открытые аукционы не проводились

	5.5
	Оценка эффективности и совершенствование контроля за использованием имущества, находящегося в муниципальной собственности   муниципального района, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление
	Согласно распоряжению Администрации района от 01.02.2016 №117-р была проведена проверка использования муниципального имущества, закрепленного на праве оперативного управления за  МКОУ ДОД «Детская школа искусств». По окончании проверки составлен акт. Имущество, закрепленное за учреждением, имеется в наличии, используется по назначению.
В соответствии с распоряжением Администрации района от 06.04.2016 №57-р была проведена проверка использования муниципального имущества, закрепленного за МКОУ «Подовская средняя общеобразовательная школа». По окончании проверки составлен акт. Имущество, закрепленное за учреждением, имеется в наличии, используется по назначению. Недостачи не выявлено. Часть объектов движимого имущества морально устарела, его невозможно использовать для современного программного обеспечения, ремонту оно не подлежит или стоимость ремонта превышает стоимость нового оборудования, имеющего аналогичные параметры. Руководителю учреждения рекомендовано списать объекты.

В соответствии с распоряжением Администрации района от 02.09.2016 №158-р была проведена проверка использования муниципального имущества, закрепленного за МКУ «Информационный центр Хомутовского района». По окончании проверки составлен акт. Все имущество закреплено за материально-ответственными лицами, имеется в наличии, недостачи не выявлено, имущество используется по назначению. Часть объектов морально устарела, невозможно использовать по целевому назначению, рекомендовано списать объекты.

	5.6
	Анализ результатов проведения конкурсов и аукционов по продаже имущества, находящегося в собственности муниципального района, с целью выявления фактов занижения стоимости указанных объектов
	В 2016 году конкурсы и аукционы по продаже имущества не проводились.

	6. Организация взаимодействия с общественными организациями,
СМИ, населением муниципального района

	6.1
	Обеспечение освещения положения дел в области противодействия коррупции на территории муниципального района  через средства массовой информации и официальные сайты в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	В газете «Районные новости» в 2016 году публиковалась информация о заседаниях Представительного Собрания, Собраний депутатов поселений Хомутовского района, административной комиссии, комиссии по делам несовершеннолетних, выездных приемах граждан руководящим составом Администрации района.   
На официальных сайтах органов местного самоуправления Хомутовского района в сети Интернет есть разделы (подразделы) «Противодействие коррупции». В 2016 году размещены следующие материалы по вопросам противодействия коррупции:

Администрация района:

отчет об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном районе «Хомутовский район» за 2015 год (20.05.2016);

постановление Администрации Хомутовского района от 26.04.2016 №122 «О мероприятиях по исполнению решений, принятых на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Курской области от 7 апреля 2016 года» (20.05.2016);

постановление Администрации Хомутовского района от 11.05.2016 №132 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном районе «Хомутовский район» на 2016-2017 годы» (20.05.2016).

Администрация поселка Хомутовка:

информация о ходе реализации мер по противодействию коррупции за 2 квартала 2016 года (27.07.2016);

памятка муниципальному служащему по противодействию коррупции (если Вам предлагают взятку или у Вас вымогают взятку» (12.07.2016);

отчет «Профилактика коррупции в деятельности органов местного самоуправления поселка Хомутовка» (12.07.2016).

Администрация Гламаздинского сельсовета: 
8 памяток по вопросам противодействия коррупции (16.02.2016);

постановление Администрации сельсовета «О порядке сообщения муниципальными служащими Администрации Гламаздинского сельсовета о получении порядка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие которых связано с исполнением ими  служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления сре6дств, вырученных от его реализации» (27.07.2016).

Администрация Дубовицкого сельсовета:

постановление Администрации сельсовета «О порядке сообщения муниципальными служащими Администрации Дубовицкого сельсовета о получении порядка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие которых связано с исполнением ими  служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления сре6дств, вырученных от его реализации» (26.07.2016).

Администрация Хомутовского района, Администрации 9 поселений, Представительное Собрание Хомутовского района на сайтах в установленные законодательством сроки разместили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015 год муниципальных служащих, выборных должностных лиц.

	6.2
	Вовлечение в работу по противодействию коррупции политических партий, общественных объединений и других институтов гражданского общества
	В 2016 году представители общественности участвовали в работе:

Общественного совета при Администрации Хомутовского района;

Общественного совета по вопросам ЖКХ и ТЭК Хомутовского района;

Координационного совета по опеке и попечительству, семейной и демографической политике;

Координационного совета по оказанию помощи семьям с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации и нуждающихся в социальной поддержке.

  Представители общественности включены в экспертную рабочую группу по рассмотрению общественных инициатив, направленных гражданами Российской Федерации с использованием Интернет-ресурса «Российская общественная инициатива», которая создана постановлением Администрации Хомутовского района от 06.05.2013 №163.   Аналогичные экспертные группы созданы во всех поселениях района. В 2016 году общественные инициативы от органов местного самоуправления, граждан района не поступали.

	6.3
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданам и организациям информации о фактах коррупции или нарушениях  требований к служебному поведению муниципальных служащих посредством: 

- организации функционирования «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции;
-  приёма  электронных сообщений на официальные сайты в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (на выделенный адрес электронной почты  по фактам коррупции)
	В отчетном периоде органами местного самоуправления была обеспечена возможность гражданам  и  организациям для получения информации о фактах коррупции  посредством  «телефона доверия», приема электронных сообщений на официальные сайты в сети Интернет, установления в зданиях Администрации Хомутовского района, Администраций поселений, Управления образования, средних общеобразовательных школ ящиков для обращений граждан по фактам  коррупции.   
Обращений  от граждан и организаций по этим вопросам в 2016 году не поступило.

	7. Антикоррупционный мониторинг

	7.1
	Проведение социологических опросов населения, направленных на оценку восприятия  антикоррупционных мер и их эффективности
	В 2016 году социологические исследования не проводились.

	7.2
	Проведение исследования уровня доверия населения  к органам местного самоуправления
	 Не проводился.

	7.3
	 Проведение анализа реализации мер по противодействию коррупции с последующим заслушиванием на плановом заседании комиссии по противодействию коррупции в  Хомутовском муниципальном районе
	Итоги выполнения мероприятий плана по противодействию коррупции за 2016 год обсуждены на совещании в Администрации Хомутовского района с приглашением глав муниципальных образований, руководителей структурных подразделений Администрации Хомутовского района 24.01.2017 и 01.02.2017.

	8. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления

	8.1
	Ведение специального подраздела официальных сайтов органов местного самоуправления   в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», отражающего вопросы  противодействия коррупции
	На официальных сайтах муниципальных образований в сети Интернет имеется специальный подраздел «О противодействии коррупции».

	8.2
	 Осуществление контроля за размещением информации, документации подраздела официальных сайтов органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», отражающего вопросы противодействия коррупции   
	В течение года органы местного самоуправления своевременно осуществлялся  размещали информацию по вопросам противодействия коррупции на своих официальных сайтах в сети Интернет.


	8.3
	Размещение на информационных стендах   материалов, содержащих разъяснение об ответственности за коррупционные нарушения
	Для информированности муниципальных служащих, населения Хомутовского района по вопросам коррупции в Администрации Хомутовского района, в Администрациях поселений оформлены специальные информационные стенды, на которых размещались нормативные правовые акты федерального, регионального и муниципального уровней по вопросам противодействия коррупции.

На стендах были размещены 4 памятки:

«Взятка и подкуп: понятие, виды»,
«Порядок действий в случае вымогательства взятки»,
«Коррупция: понятие, виды, противодействие»,
«Порядок уведомления 
в случаях обращения каких-либо лиц в целях склонения 
к совершению коррупционных правонарушений», информация на тему «Дисциплинарная ответственность муниципальных служащих в связи с утратой доверия как мера противодействия коррупции».




