ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к информации по профилактике коррупционных и иных правонарушений и о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих Хомутовского района и урегулированию конфликта интересов  за 2 квартал 2013 года

 
Комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, созданной при Администрации Хомутовского района, во 2 квартале 2013 года  проведено 2 заседания (30.04.2013 и 06.05.2013), на которых рассмотрены следующие вопросы:


1. О назначении даты проведения заседания комиссии по заявлению муниципального служащего о невозможности по объективным причинам предоставить  сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга.

2. О форме проведения голосования по заявлению муниципального служащего  о невозможности по объективным причинам предоставить  сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга.


3. О заявлении муниципального служащего о невозможности по объективным причинам предоставить  сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга.


На заседаниях комиссии рассмотрены вопросы по заявлению муниципального служащего, начальника отдела кадровой, организационной работы и делопроизводства-главного бухгалтера Администрации Хомутовского района,  о невозможности по объективным причинам предоставить  сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга. Комиссия, выслушав доводы муниципального служащего, приняла решение: признать, что причина непредставления муниципальным служащим Л.Г.Ковалевой сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга является объективной и уважительной.

В муниципальных образованиях поселений во 2 квартале 2013 года проведено 3 заседания комиссий по служебному поведению и  урегулированию конфликта интересов:  


в Администрации поселка Хомутовка 03.06.2013 г. рассмотрены следующие вопросы:


1. О выполнении муниципальными служащими требований к служебному поведению, предотвращению возникновения конфликта интересов при соблюдении следующих норм законодательства о муниципальной службе:


- соблюдение требований статьи 15 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25 -ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» по полному и своевременному представлению представителю нанимателя (работодателю) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;


- соблюдение требований части 2 статьи 11 Федерального закона от марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» по предварительному уведомлению  представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы.


2. Об утверждении плана работы комиссии на 2 полугодие 2013 года.


На заседании комиссии были приняты следующие решения:


- провести анализ представленных муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2012 год в части полноты и своевременности предоставления сведений;

- провести анализ соблюдения муниципальными служащими по уведомлению представителя нанимателя (работодателя) о выполнении ими иной оплачиваемой работы в 2012 году (исходя из данных, полученных по представленным муниципальными служащими сведениям);

- твердить план работы комиссии по соблюдению служебного поведения и урегулированию конфликта интересов на 2 полугодие 2013 года;

в Администрациях Гламаздинского и Петровского сельсоветов 23.05.2013 г. рассмотрены следующие вопросы:


1. О проведенной работе по представлению, размещению и проверке сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.


2. О состоянии работы по реализации Федерального закона от 17.07.2009 года №172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов».


На заседаниях комиссий были приняты следующие решения:


- продолжить работу по представлению муниципальными служащими, выборными должностными лицами достоверных и полных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

 
- организовать проверку достоверности представленных сведений в соответствии с действующим законодательством;

 - обеспечить согласование с прокуратурой проектов нормативных правовых актов с целью выявления в них коррупциогенных факторов;

- в соответствии с Порядком проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов подготавливать письменные заключения по результатам проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов; 


- обеспечить неукоснительное выполнение требований прокуратуры Хомутовского района о своевременном представлении в прокуратуру проектов нормативных правовых актов для проведения антикоррупционной экспертизы.


Всего на заседаниях комиссий по соблюдению служебного поведения и урегулированию конфликта интересов рассмотрено 1 обращение, остальные вопросы носили профилактический характер.


Муниципальные служащие во 2 квартале 2013 года к дисциплинарной ответственности не привлекались.
Управляющий делами Администрации 

Хомутовского района                                                                  Г.И.Нестерова

СВЕДЕНИЯ 

о результатах мониторинга деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Курской области и урегулированию конфликта интересов в муниципальных образованиях за 2 квартал 2013 года в Хомутовском районе
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Хомутовский район

	Муниципальный район
	1
	2/3
	-
	-/1
	-
	1/-
	-
	-
	-
	-/1
	-
	-
	-/1
	-

	Поселок 

Хомутовка


	1
	1/1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Гламаздинский сельсовет

 
	1
	1/1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Дубовицкий сельсовет
	1
	-/-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Калиновский сельсовет
	1
	-/-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ольховский 

сельсовет
	1
	-/-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Петровский 

сельсовет
	1
	1/1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Романовский сельсовет
	1
	-/1
	-
	-
	-/1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Сальновский сельсовет
	1
	-/-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Сковородневский сельсовет
	1
	-/-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого:


	10
	5/7
	-
	-/1
	-/1
	1/-
	-
	-
	-
	-/1
	-
	-
	-/1
	- 


