АДМИНИСТРАЦИЯ

ХОМУТОВСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  01.07.2013___ № 240

Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отрасли социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования Хомутовского района»
Во исполнение распоряжения Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2012 года № 2620 – р, постановления Администрации Курской области от 26 апреля 2013 года № 234-па «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки Курской области» Администрация Хомутовского района Курской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый план мероприятий («дорожную карту») «Изменения в отрасли социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования Хомутовского района» (далее – «дорожная карта»).

2. Управлению образования Администрации Хомутовского района Курской области  (А. П. Рагулин) совместно с руководителями образовательных учреждений Хомутовского района обеспечить реализацию «дорожной карты».


3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации Хомутовского района Курской области Г. В. Журбенко.
Глава Хомутовского района                                                                   Ю. В. Хрулёв

Утвержден

постановлением Администрации

Хомутовского района

Курской области

от 01.07.2013г. № 240
План мероприятий («дорожная карта») 

«Изменения в отрасли социальной сферы, направленные на повышение 

эффективности  образования Хомутовского района»

I. Изменения в дошкольном образовании, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

1. Основные направления

Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации, включает в себя:

освоение  субсидий, предоставляемых муниципальному району «Хомутовский район»  на  реализацию  районной Программы  развития дошкольного образования;

создание дополнительных мест в  муниципальных образовательных организациях, а также развитие вариативных форм дошкольного образования;

обновление требований к условиям предоставления услуг дошкольного образования и мониторинг их выполнения;

создание условий для привлечения негосударственных организаций в сферу дошкольного образования.

Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования включает в себя:

внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования;

кадровое обеспечение системы дошкольного образования;

разработку и внедрение системы оценки качества дошкольного образования.

Введение эффективного контракта в дошкольном образовании   включает в себя:

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками организаций дошкольного образования;

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями образовательных организаций дошкольного образования в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых муниципальных услуг организацией и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации дошкольного образования;

информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта.

2. Ожидаемые результаты

Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации, предусматривает обеспечение всех детей в возрасте от 3 до 7 лет возможностью получать услуги дошкольного образования, в том числе за счет развития негосударственного сектора дошкольного образования.

Обеспечение качества услуг дошкольного образования предусматривает: 

обновление основных образовательных программ дошкольного образования с учетом требований стандартов дошкольного образования;

введение оценки деятельности организаций дошкольного образования на основе показателей эффективности их деятельности;

обновление кадрового состава в дошкольном образовании.

3. Основные количественные характеристики системы дошкольного образования

	
	Единица измерения
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Численность детей в возрасте 
1-7 лет


	  человек


	527
	586
	585
	528
	480
	432
	389

	Охват детей программами дошкольного образования


	проценты
	28,4
	34,2
	42,7
	56,8
	72,9
	87,9
	97,6

	Численность воспитанников дошкольных образовательных организаций

	тыс. человек
	0,15
	0,2
	0,25
	0,3
	0,35
	0,38
	0,38

	Потребность в увеличении числа мест в  дошкольных образовательных организациях

	человек 
	105
	55
	30
	-
	-
	-
	-

	Инструменты сокращения очереди в дошкольные образовательные организации (ежегодно) – всего

в том числе:
	мест
	50
	50
	50
	50
	30
	-
	-

	за счет увеличения числа мест в  группах предшкольной подготовки в общеобразовательных организацияхХомутовского района
	-"-
	-
	50
	50
	50
	30
	-
	-

	за счет вновь создаваемых мест в дошкольных образовательных организациях - всего

из них:
	мест
	50
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	строительство новых зданий дошкольных образовательных организаций
	-"-
	50
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Численность работников дошкольных образовательных организаций: всего, в том числе педагогические работники
	человек 
	36
	61
	69
	69
	69
	69
	69

	Число воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника
	человек
	9,6
	9,2
	8,6
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0


4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации
	показатели

	1
	2
	3
	4
	5

	Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации

	1.
	Освоение средств субсидий муниципальному району «Хомутовский район» на реализацию Программы  развития дошкольного образования в Хомутовском районе:
	Управление 
образования 
Администрации 

Хомутовского района
	2013-2015 годы
	Постановление Администрации Курской области, утверждающее порядок и 
условия предоставления 
субсидий бюджетам      
муниципальных образований на реализацию мероприятий по развитию дошкольного образования

Доля детей, охваченных услугами дошкольного образования от общей численности детей дошкольного возраста, составит 97,6%.

	1.1.
	подписание соглашений с комитетом образования и науки Курской области на получение субсидий на реализацию Программы развития дошкольного образования в Хомутовском районе
	Управление 
образования 
Администрации 

Хомутовского района


	2013 -2015 годы
	

	1.2.
	мониторинг и оценка эффективности реализации  районной  Программы развития дошкольного образования в Хомутовском районе
	Управление 
образования 
Администрации 

Хомутовского района


	2013 -2018 годы
	Доля детей в возрасте от 1,5 до 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей указанного возраста (процентов),ликвидация очередности детей в дошкольные образовательные организации в 2015 году

	2.
	Создание дополнительных мест в  муниципальных образовательных организациях, а также вариативных форм  дошкольного образования:


	Управление 
образования 
Администрации 

Хомутовского района


	2013-2018 годы
	отношение численности детей в возрасте 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе 

	2.1.
	внесение изменений в районную Программу  развития дошкольного образования по созданию дополнительных мест в образовательных организациях за счет:

реконструкции образовательных  организацийи развития вариативных форм дошкольного образования   
	Управление 
образования 
Администрации 

Хомутовского района


	2013 год
	Методические рекомендации по внесению изменений в районную Программу развития дошкольного образования по созданию дополнительных мест в образовательных организациях

	3.
	Обновление требований к условиям предоставления услуг дошкольного образования и мониторинг их выполнения:


	Управление 
образования 
Администрации 

Хомутовского района
	2014-2018 годы
	Перечень требований к условиям предоставления услуг дошкольного образования в соответствии с обновленными регулирующими документами; итоги выполнения установленных требований

	3.1.
	проведение мониторинга предписаний надзорных органов для обеспечения условий для развития разных форм дошкольного образования в Хомутовском районе в соответствии с обновленными регулирующими документами


	Управление 
образования Администрации 

Хомутовского района


	2014-2018 годы
	Удельный вес муниципальных организаций, обеспечивающих выполнение предписаний  надзорных органов для обеспечения  условий для развития разных форм дошкольного образования

	4.
	Создание условий для развития  негосударственного сектора  дошкольного образования:
	Управление 
образования 
Администрации 

Хомутовского района
	2014-2015 годы
	удельный вес численности воспитанников негосударственных дошкольных образовательных учреждений в общей численности воспитанников дошкольных образовательных учреждений

	4.1.
	формирование и утверждение методики расчета норматива на реализацию образовательных программ дошкольного образования и учебные расходы


	Управление 
образования Администрации 

Хомутовского района
	2013 год
	Нормативный правовой акт «Об утверждении значений финансового норматива на обеспечение государственных гарантий граждан на получение общедоступного бесплатного дошкольного образования»

	4.2.
	разработка методических рекомендаций для организаций дошкольного образования по формированию методики расчета норматива на реализацию услуги по уходу и присмотру
	Управление 
образования Администрации 

Хомутовского района
	2013 год
	Методические рекомендации для муниципальных  организаций по формированию методики расчета норматива на реализацию услуги по уходу и присмотру

	Обеспечение  высокого качества услуг дошкольного образования

	5.
	Организация работы по внедрению федеральных государственных стандартов дошкольного образования:
	Управление 
образования 
Администрации

Хомутовского района,Муниципальное казённое учреждение системы дополнительного педагогического образования (повышения квалификации)«Хомутовский районный методический кабинет дополнительного педагогического образования» (далее –Хомутовский РМК),дошкольные образовательные организации
	2013-2014 годы
	отношение численности детей в возрасте 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе

	5.1.
	разработка перечня требований к условиям организации дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС)
	Управление образования Администрации Хомутовского района, Хомутовский РМК
	2014 год
	Утвержденный перечень требований к условиям организации дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами

	5.2.
	разработка основных образовательных программ  дошкольного образования в соответствии с ФГОС


	Руководители  дошкольных образовательных  организаций
	2014-2015 годы
	Разработанные в соответствии с ФГОС основные образовательные программы дошкольного образования 

	6.
	Кадровое обеспечение системы дошкольного образования:
	Управление образования Администрации Хомутовского района, Хомутовский РМК
	2013-2018 годы
	удельный вес численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций имеющих педагогическое образование, в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций


	6.1.
	организация повышения квалификации и переподготовки педагогических работников дошкольного образования, повышения квалификации руководителей дошкольных образовательных организаций
	Хомутовский РМК
	2013-2018годы
	Удельный вес численности педагогических работников и руководителей дошкольных образовательных организаций, прошедших курсы повышения квалификации и переподготовки

	7.
	Разработка и внедрение системы оценки качества дошкольного  образования:
	Хомутовский РМК
	2013 год
	Удельный вес муниципальных организаций, в которых оценка деятельности дошкольных образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций дошкольного образования

	7.1.
	разработка основных критериев для оценки качества образовательных условий в дошкольных образовательных организациях
	Хомутовский РМК, дошкольные образовательные организации
	2013 год
	Нормативный правовой акт по утверждению перечня критериев для оценки качества образовательных условий в дошкольных образовательных организациях

	7.2.
	разработка показателей  эффективности деятельности муниципальныхорганизаций дошкольного образования, их руководителей и основных категорий работников


	Управление образования Администрации Хомутовского района, Хомутовский РМК
	2014 год
	Нормативный правовой акт, утверждающий показатели эффективности деятельности муниципальных организаций дошкольного образования, их руководителей и основных категорий работников

	Введение эффективного контракта в дошкольном образовании

	8.
	Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками  организаций дошкольного образования:
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области, руководители дошкольных образовательных организаций
	2013 – 2018 годы
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Хомутовского района



	8.1.
	разработка и внедрение моделей реализации механизмов  эффективного контракта в дошкольных образовательных организациях
	Управление образования Администрации Хомутовского района, руководители  дошкольных образовательных  организациях
	2014 год
	Методические рекомендации для дошкольных образовательных организаций  по внедрению моделей реализации механизмов эффективного контракта  

	8.2
	разработка требований (на основе региональных методических рекомендаций) к условиям выполнения трудовой деятельности педагогическими и другими категориями работников дошкольных образовательных организаций, направленной на достижение показателей качества этой деятельности
	Управление образования Администрации Хомутовского района, руководители  дошкольных образовательных  организаций
	2014 год
	Утвержденные решением Представительного Собрания требования (на основе региональных методических рекомендаций) к условиям выполнения трудовой деятельности педагогическими и другими категориями работников организаций дошкольных образовательных организаций, направленной на достижение показателей качества этой деятельности

	8.3.
	разработка методических рекомендаций для муниципальных дошкольных образовательных организаций по внесению изменений и дополнений в коллективный договор, в трудовой договор, должностные инструкции
	Управление образования Администрации Хомутовского района, руководители  дошкольных образовательных  организаций
	2014-2015 годы
	Методические рекомендации для дошкольных образовательных организаций по внесению изменений и дополнений в коллективный договор, в трудовой договор, должностные инструкции

	8.4.
	планирование дополнительных расходов местного бюджета на повышение оплаты труда педагогических работников дошкольных образовательных организаций в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики"
	Управление образования Администрации Хомутовского района
	2013-2018 годы
	Решение Представительного Собрания Хомутовского района Курской области от 25.12.2012 года №35/245 «О бюджете муниципального района «Хомутовский район» Курской области на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов»

	9.
	Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями дошкольных образовательных организаций:
	Управление образования Администрации Хомутовского района
	2014 год
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Хомутовского района

	9.1.
	разработка методических  рекомендаций по стимулированию деятельности руководителей дошкольных образовательных организаций в условиях реализации эффективного контракта
	Управление образования Администрации Хомутовского района


	2014 год
	Методические  рекомендации по стимулированию деятельности руководителей дошкольных образовательных организаций в условиях реализации эффективного контракта

	9.2.
	заключение трудовых договоров с руководителями муниципальных организаций  дошкольного образования в соответствии с типовой формой договора
	Управление образования Администрации Хомутовского района
	2014-2018 годы
	Заключенные трудовые договоры с руководителями муниципальных организаций дошкольного образования в соответствии с типовой формой договора

	10.


	Информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта (проведение разъяснительной работы в трудовых коллективах, публикации в средствах массовой информации, проведение семинаров и другие мероприятия)
	Управление образования Администрации Хомутовского района


	2014-2018 годы


	План-график соответствующих мероприятий по информационному обеспечению введения эффективного контракта в дошкольных образовательных организациях

	10.1
	проведение мониторинга о введении эффективного контракта и влиянии его на качество образовательных услуг дошкольного образования
	Управление образования Администрации Хомутовскогорайона
	2015-2018 годы  


	Аналитическая информация о введении эффективного контракта и его влиянии на качество образовательных услуг дошкольного образования 


5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	
	
	Единица измерения
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Результаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Отношение численности детей в возрасте 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 -7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 -7 лет, обучающихся в школе 
	проценты
	68
	67
	100
	100
	100
	100
	К концу 2015 года всем детям в возрасте от 3 до 7 лет будет предоставлена возможность получения дошкольного образования

	2.


	Удельный вес численности воспитанников негосударственных    дошкольных образовательных организаций в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций
	проценты


	0


	0
	0
	0
	0
	0
	всем детям в возрасте 
от 3 до 7 лет будет предоставлена возможность получения дошкольного образования

	3.


	Удельный вес численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций, имеющих педагогическое образование, в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций
	проценты


	100
	100
	100
	100
	100
	100
	К концу 2015 года удельный вес  численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций, имеющих педагогическое образование, составит 100%

	4.


	Удельный вес численности     педагогических работников дошкольных образовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку, в общей численности  педагогических работников дошкольных образовательных организаций
	проценты


	73,6
	69,5
	78,2
	86,9
	91,3
	100
	К концу 2018 года удельный вес численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку, в общей численности  педагогических работников дошкольных образовательных организаций составит 30%

	5.
	Удельный вес организаций дошкольного образования, в которых оценка деятельности дошкольных образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателейэффективности деятельности подведомственных   муниципальных организаций дошкольного образования
	-"-
	-
	50
	100
	100
	100
	100
	В 2015 году в Хомутовском районе будет  внедрена система оценки деятельности дошкольных образовательных организаций

	 6. 
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Хомутовского района
	проценты
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	среднемесячная  заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций будет соответствовать среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в Хомутовском районе, повысится качество кадрового состава дошкольного образования

	7. 


	Удельный вес воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций
	проценты


	-


	34


	65


	87


	100


	100


	В 2017 году удельный вес    воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций составит 100%


II. Изменения в общем образовании, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

1. Основные направления

Обеспечение достижения обучающимися новых образовательных результатов включает в себя:

введение федеральных государственных образовательных стандартов; 

формирование системы мониторинга уровня подготовки и социализации школьников;

использование методических рекомендаций по корректировке основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования с учетом российских и международных исследований образовательных достижений школьников;

выполнение программ подготовки и переподготовки современных педагогических кадров (модернизация педагогического образования).

Обеспечение равного доступа к качественному образованию включает в себя:

разработку и внедрение системы оценки качества общего образования.

Введение эффективного контракта в общем образовании включает в себя:

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками организаций общего образования;

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями образовательных организаций общего образования в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых муниципальных услуг организацией и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации общего образования;

информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта.

2. Ожидаемые результаты

Не менее 72,1 % школьников Хомутовского района будут обучаться по новым федеральным государственным образовательным стандартам. Повысится качество подготовки обучающихся общеобразовательных организаций, в том числе по результатам их участия в международных сопоставительных исследованиях.

Оценка деятельности организаций общего образования будет осуществляться на основе показателей эффективности их деятельности.



Всем педагогам будут обеспечены возможности непрерывного профессионального развития. Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций из всех источников составит не менее 100 процентов от средней заработной платы по экономике региона.

3. Основные количественные характеристики системы общего образования Хомутовского района

	
	Единица измерения
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Численность детей и молодежи в возрасте 7 - 17 лет
	 человек


	1069
	1009
	1031
	1065
	1038
	970
	926

	Численность учащихся по программам общего образования в общеобразовательных организациях
	тыс. человек


	1,002
	0,983
	0,948
	0,903
	0,866
	0,851
	0,838

	Численность учащихся по программам общего образования в расчете на 1 учителя
	человек


	5,0
	5,0
	5,5
	5,6
	5,8
	6,1
	6,4

	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом 
	процентов
	16,1
	29,5
	39,3
	49,8
	59,0
	68,7
	72,1


4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере общего образования,

соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	
	
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации
	Показатели

	1
	2
	3
	4
	5

	Достижение новых качественных образовательных результатов

	1.
	Создание условий для введения федеральных государственных образовательных стандартов в рамках реализации районной целевойпрограммы «Развитие образованияХомутовского районана 2013-2020 годы»:
	Управление образования Администрации Хомутовского района
	2013 – 2018 годы
	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом, отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена

	1.1. 
	оснащение муниципальных общеобразовательных организаций оборудованием, учебниками и методическими пособиями, необходимыми для реализации федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области
	2013 - 2014 годы
	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом 

	1.2.
	оснащение муниципальныхобщеобразовательных организаций оборудованием, учебниками и методическими пособиями, необходимыми для реализации федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области
	2015 - 2018 годы
	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом

	1.3.
	организация повышения квалификации учителей и руководителей общеобразовательных организаций для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами  общего образования
	Хомутовский РМК
	2013 - 2018 годы
	Программа повышения  квалификации учителей и руководителей общеобразовательных организаций для  реализации федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования

	2.
	Формирование системы мониторинга уровня подготовки и социализации школьников
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области, Хомутовский РМК
	2013 - 2018 годы
	Доля обучающихся, охваченных 

мониторингами учебных и внеучебных достижений, от общего количества обучающихся

	2.1.
	организация мониторинга и предоставление информации в комитет образования и науки Курской области

- о готовности обучающихся к освоению основных образовательных программ  начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования,

- готовности обучающихся 8-х классов к выбору образовательной траектории;

- уровня социализации выпускников основных общеобразовательных организаций 
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области с участием руководителей образовательных организаций общего образования 


	2014 – 2018 годы


	Аналитические материалы по результатам мониторингов учебных и внеучебных  достижений обучающихся  на регулярной основе

	3
	подготовка муниципальных методических рекомендаций по корректировке основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования с учетом российских и международных сопоставительных исследований образовательных достижений школьников
	Хомутовский РМК


	2014 – 2018 годы


	Методические рекомендации по корректировке основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования с учетом российских и международных сопоставительных исследований образовательных достижений школьников

	3.1.
	участие в апробации разработанных рекомендаций в форматах: 

- повышения квалификации педагогических работников; 

- корректировки и апробации основных общеобразовательных программ; 

- сбора и распространения лучших педагогических практик; 

- формирования сетевого взаимодействия образовательных организаций и т.д. 
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области, Хомутовский РМК 
	2015 - 2018 годы
	Нормативно-правовой акт 

об участии в апробации

	4.
	Участие в реализации программы подготовки и переподготовки педагогических кадров во взаимоувязке с региональной  программой: 
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области, Хомутовский РМК 
	2013 - 2014 годы
	Программа подготовки и переподготовки педагогических кадров



	4.1.
	Участие в апробации программы подготовки и переподготовки педагогических кадров 
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области с участием руководителей образовательных организаций общего образования
	2015 -2016 годы
	Нормативный правовой акт об участии апробации программы подготовки и переподготовки  педагогических кадров

	4.2.
	реализация программы подготовки и переподготовки современных педагогических кадров, в том числе: 

-выявление и поддержка молодежи, заинтересованной в получении педагогической профессии и в работе в системе образования; 

-меры социальной поддержки молодых педагогов; 

-развитие системы наставничества; 

-формирование муниципального целевого заказа на подготовку современных педагогических кадров
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области с участием руководителей образовательных организаций общего образования
	2017-2018 годы
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций

	4.3.
	разработка и внедрение системы оценки качества общего образования:

разработка муниципальной системы оценки качества образования Хомутовского района, разработка основных индикаторов качества образования
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области, Хомутовский РМК
	2013 год
	Сформированная муниципальная система оценки качества общего образования



	4.4.
	разработка показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций общего образования, их руководителей и основных категорий работников, в том числе в связи с использованием для дифференциации заработной платы педагогических работников
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области с участием руководителей образовательных организаций общего образования
	2013 год
	Нормативные правовые акты, утверждающие показатели эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций общего образования, их руководителей и основных категорий работников

	Введение эффективного контракта в общем образовании

	5.
	участие в  апробации региональных моделей эффективного контракта в общем образовании 


	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области с участием руководителей образовательных организаций общего образования 
	2013 - 2018 годы
	отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в экономике Курской области;

удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций

	5.1.
	внедрение апробированных моделей эффективного контракта в общем образовании
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области с участием руководителей образовательных организаций общего образования
	2014 – 2018 годы
	Методические рекомендации по внедрению апробированных моделей эффективного  контракта в              общеобразовательных организациях

	5.2.
	планирование дополнительных расходов местного бюджета на повышение оплаты труда педагогических работников общеобразовательных организаций в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики"
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области
	2013-2018 годы
	Решение Представительного Собрания Хомутовского района Курской области от 25.12.2012 года №35/245 «О бюджете муниципального района «Хомутовский район» Курской области на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов»

	5.3.
	приведение нормативных актов общеобразовательных организаций, режима работы педагогических работников в соответствие с изменениями, внесенными в приказ Минобрнауки России от 24 декабря 2010 г. № 2075


	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области с участием руководителей образовательных организаций общего образования


	2014 год
	Утвержденные нормативные акты общеобразовательных организаций, режима работы педагогических работников, приведенные в соответствие в соответствие с изменениями, внесенными в приказ Минобрнауки России от 24 декабря 2010 г. № 2075 

«О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников»

	6.
	Разработка и принятие муниципальных нормативных актов, устанавливающих механизмы стимулирования руководителей общеобразовательных организаций, направленных на установление взаимосвязи между показателями качества предоставляемых  муниципальных услуг и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации общего образования
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области
	2013 год
	отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в экономике Курской области,

удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций

	6.1.
	проведение работы по заключению трудовых договоров с руководителями муниципальных организаций общего образования в соответствии с типовой формой договора
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области
	2013 - 2018 годы
	Заключенные трудовые договоры с руководителями муниципальных организаций общего образования в соответствии с типовой формой договора

	7.
	Информационное сопровождение муниципальных мероприятий по введению эффективного контракта (организация проведения разъяснительной работы в трудовых коллективах, публикации в средствах массовой информации, проведение семинаров и другие мероприятия) 
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области, Хомутовский РМК
	2013 - 2018 годы
	План-график соответствующих мероприятий по информационному обеспечению введения эффективного контракта в организациях общего образования

	7.1.
	участие в  сборе и обработки данных для проведения регионального мониторинга влияния внедрения эффективного контракта на качество образовательных услуг общего образования и удовлетворенности населения качеством общего образования, в том числе выявление лучших практик 
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области, Хомутовский РМК
	2015 и 2017 годы
	Аналитические материалы по результатам мониторинга введения эффективного контракта и его влиянии на качество образовательных услуг общего образования


5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере общего образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	
	
	Единица измерения
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Результаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	проценты
	1,5
	1,5
	1,5
	1,4
	1,4
	1,4
	улучшатся результаты выпускников школ, в первую очередь тех школ, выпускники которых показывают низкие результаты единого государственного экзамена

	2.
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	-"-
	8,1
	11,9
	18,1
	18,1
	18,1
	18,1
	численность молодых учителей в возрасте до 30 лет будет составлять не менее 18,1 процентов от общей численности учителей общеобразовательных организаций

	3.


	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в экономике Курской области

	проценты


	98,25
	100
	100
	100
	100
	100
	среднемесячная заработная плата педагогических работников образовательных организаций общего образования составит не менее 100 процентов среднемесячной заработной платы по экономике региона

	5.
	Удельный вес муниципальных общеобразовательных организаций, в которых оценка деятельности общеобразовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций общего образования
	проценты
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	во всех муниципальных общеобразовательных организациях будет внедрена система оценки деятельности общеобразовательных организаций 


II. Изменения в дополнительном образовании детей, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

1. Основные направления

Расширение потенциала системы дополнительного образования детей включает в себя:

разработку и реализацию подпрограммы развития дополнительного образования детей в рамках районной целевой программы «Развитие образования в Хомутовском районе на 2015 – 2018 годы»;

совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей;

распространение муниципальных моделей организации дополнительного образования детей;

Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению включает в себя: 

участие в реализации Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, участие в реализации областной целевой программы «Социальная поддержка и улучшение положения детей в Курской области» на 2011-2014 годы (подпрограмма «Одаренные дети»).

Введение эффективного контракта в дополнительном образовании включает в себя:

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками организаций дополнительного образования детей;

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями образовательных организаций дополнительного образования детей в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых муниципальных услуг организацией и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации дополнительного образования детей;

информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта.

2. Ожидаемые результаты

Не менее 71 процента детей от 5 до 18 лет будут охвачены программами дополнительного образования  за счет бюджетных средств. Не менее 550  детей и подростков будут охвачены общественными проектами с использованием медиа-технологий, направленными на просвещение и воспитание.

3. Основные количественные характеристики системы дополнительного образования детей.

	
	Единица измерения
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Численность детей и молодежи в возрасте 5 - 18 лет
	тыс. человек
	1192
	1264
	1296
	1299
	1249
	1172
	1107

	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 - 18 лет
	процентов
	63
	64
	65
	67
	69
	70
	71

	Численность педагогических работников организаций дополнительного образования детей
	тыс. человек
	0,010
	0,010
	0,010
	0,010
	0,010
	0,010
	0,010


4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	
	
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации
	Показатели

	1
	2
	3
	4
	5

	Расширение потенциала системы дополнительного образования детей

	1.
	Разработка и реализация подпрограммы  развития дополнительного образования и воспитания детей в Хомутовском районе в рамках районной целевой программы «Развитие образования в Хомутовском районе Курской области на 2015-2018 годы»:
	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей
	2013-2018 годы
	доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 - 18 лет составит 71 %;

удельный вес численности учащихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности учащихся по программам общего образования составит       50 %


	1.1.
	разработка и утверждение подпрограммы развития дополнительного образования и воспитания детей в Хомутовском районе в рамках районной целевой программы «Развитие образования в Хомутовском районе Курской области на 2015-2018 годы», предусматривающей мероприятия по:

-формированию муниципального заказа на услуги дополнительного образования детей и финансового обеспечения его реализации; 

-формированию эффективной сети организаций дополнительного образования детей, обеспечению сетевого взаимодействия, интеграции ресурсов школ, организаций дополнительного образования детей различной ведомственной принадлежности, негосударственного сектора; 

-обновлению содержания программ и технологий дополнительного образования детей; 

-развитию инфраструктуры, в том числе исследовательской и конструкторской деятельности; 

-информированию потребителей услуг, обеспечению прозрачности деятельности организаций, модернизации системы организации летнего образовательного отдыха детей. 


	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей
	2013 год
	Нормативный правовой акт об утверждении программы

	1.2.
	организация мониторинга и предоставление информации в комитет образования и науки Курской области о реализации подпрограммы развития дополнительного образования и воспитания детей в рамках районной целевой программы «Развитие образования в Хомутовском районе Курской области на 2015 – 2018 годы»
	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей


	2014 - 2018 годы
	Аналитические материалы по итогам мониторинга, предоставление информации в комитет образования и науки Курской области

	2.
	Совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей: 
	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей 


	2013-2018 годы
	доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 - 18 лет



	2.1.
	приведение условий организации дополнительного образования детей в соответствие с обновленными документами, регулирующими требования к условиям организации образовательного процесса (по мере принятие нормативных актов)


	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей
	2013 - 2015 годы
	Обновление нормативной правовой базы муниципального уровня по мере принятия нормативных правовых актов регионального уровня                  

	3.
	Использование современных региональных и муниципальных моделей организации дополнительного образования детей, в том числе мероприятия по принятию соответствующих нормативных актов, повышению квалификации руководителей и педагогов организаций дополнительного образования детей 
	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей
	2015 - 2017 годы
	доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 - 18 лет составит 71 %



	4.
	Разработка и внедрение системы оценки качества дополнительного образования детей: 


	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей 
	2013-2018 годы
	удельный вес муниципальных организаций дополнительного образования детей, в которых оценка деятельности организаций дополнительного образо​вания детей, их руководи​телей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций дополнительного образования детей

	4.1.
	разработка показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций дополнительного образования детей, их руководителей и основных категорий работников, в том числе в связи с использованием для дифференциации заработной платы педагогических работников


	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей
	2013 год
	Методические рекомендации по формированию показателей

эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций дополнительного образования детей, их руководителей и основных категорий работников, в том числе в связи с использованием для дифференциации заработной платы педагогических работников

	Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению

	5.
	Участие в реализации Концепции общенациональной системы выявления и развития одаренных детей: 


	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей
	2013 - 2018 годы
	удельный вес численности учащихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности учащихся по программам общего образования составит            не менее 50 %

	5.1.
	участие в реализации областной целевой программы «Социальная поддержка и улучшение положения детей в Курской области» на 2011-2014 годы (подпрограмма «Одаренные дети»)
	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей 
	2013- 2018 годы
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования составит не менее 50%

	Введение эффективного контракта в системе дополнительного образования детей

	6.
	Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками муниципальных организаций дополнительного образования детей:
	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей 
	2013 – 2018 годы
	отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  муниципальных  организаций дополни​тельного образования детей к среднемесячной заработной плате в экономике Курской области

	6.1.
	планирование дополнительных расходов местного бюджета на повышение оплаты труда педагогических работников организаций дополнительного образования детей в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики"
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области
	2013-2018 годы
	Решение Представительного Собрания Хомутовского района Курской области от 25.12.2012 года №35/245 «О бюджете муниципального района «Хомутовский район» Курской области на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов»

	6.2.
	Участие в  апробации и внедрении моделей эффективного контракта в дополнительном образовании детей в Хомутовском районе Курской области


	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей 


	2013 – 2018  годы
	Методические рекомендации по внедрению апробированных

моделей эффективного  контракта в дополнительном образовании детей в Хомутовском районе Курской области

	6.3.
	поэтапное повышение заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей 
	Управление образования Администрации Хомутовского района Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей


	2013 - 2018 годы
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  муниципальных  организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате в Курской области

	6.4.
	планирование дополнительных расходов местного бюджета на повышение оплаты труда педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования детей


	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей 
	2013 - 2018 годы
	Решение Представительного Собрания Хомутовского района Курской области

	7.
	Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями образовательных организаций дополнительного образования детей


	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей 
	2013 - 2018 годы
	отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  муниципальных организаций дополни​тельного образования детей к среднемесячной заработной плате в экономике Курской области

	7.1.
	разработка и утверждение нормативных актов по стимулированию руководителей образовательных организаций дополнительного образования детей, направленных на установление взаимосвязи между показателями качества предоставляемых муниципальных услуг организацией и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации 

дополнительного образования детей (в том числе по результатам независимой оценки) (в соответствии с компетенцией органов исполнительной власти местного самоуправления) 
	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей
	2013 год
	Нормативные правовые акты по стимулированию руководителей образовательных организаций дополнительного образования детей


	7.2.
	Проведение работы по заключению трудовых договоров с руководителями муниципальных организаций дополнительного образования детей в соответствии с типовой формой договора


	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей
	2013 - 2018 годы
	Заключенные трудовые договоры с руководителями муниципальных организаций дополнительного образования детей в соответствии с типовой формой договора



	8.
	Обеспечение качества кадрового состава сферы дополнительного образования детей:
	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей
	2013 - 2018 годы
	удельный вес численности  педагогических работников в возрасте до 30 лет образова​тельных организаций дополнительного образования детей в общей их численности; 

доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 - 18 лет;

	8.1.
	организация работы по повышению квалификации и переподготовки современных руководителей (менеджеров) организаций дополнительного образования детей 


	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей
	2014 – 2018 годы
	Рост удельного веса руководителей образовательных организаций  дополнительного образования детей, прошедших подготовку по специальности «менеджмент»

	9.
	Информационное сопровождение мероприятий по введению эффективного контракта в дополнительном образовании детей (организация проведения разъяснительной работы в трудовых коллективах, публикации в средствах массовой информации, проведение семинаров и другие мероприятия) 
	Управление образования Администрации  Хомутовского района  Курской области с участием руководителей организаций дополни​тельного образования детей
	2013 - 2018 годы
	План-график проведения соответствующих мероприятий            


5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	
	
	Единица измерения
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Результаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 - 18 лет
	процентов
	64
	65
	67
	69
	70
	71
	не менее 71 процента детей в возрасте от 5 до 18 лет будут получать услуги дополнительного образования детей

	2.
	Удельный вес численности учащихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности учащихся по программам общего образования
	-"-
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	До 50 % увеличится доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня

	3.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  муниципальных организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате в экономике Курской области
	процентов
	73,69
	80
	85
	90
	95
	100
	во всех организациях дополнительного образования детей будет обеспечен переход на эффективный контракт с педагогическими работниками, 

средняя заработная плата педагогов дополни​тельного образования детей составит 100 процентов к среднемесячной заработной плате по экономике Курской области


Финансовое обеспечение мероприятий «дорожной карты» Хомутовского района, тыс. рублей

	Наименование мероприятий
	2013*
	2014*
	2015*
	2016*
	2017*
	2018*

	
	Консолидированный бюджет муниципального района
	Планируемые внебюджетные средства**
	Дополнительная потребность
	Консолидированный бюджет муниципального района
	Планируемые внебюджетные средства**
	Дополнительная потребность
	Консолидированный бюджет муниципального района
	Планируемые внебюджетные средства**
	Дополнительная потребность
	Потребность 
	Потребность
	Потребность

	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Дошкольное образование

	1.Реализация средств местного бюджета на реализацию Программы развития дошкольного образования в Хомутовском районе
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1. Аттестация 25 рабочих мест х 2000=  50,0 тыс. руб.

15 х2000=30,0
	-
	-
	80,0


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2. Составление и согласование смет 30,0 тыс. руб.

 Программа 1-с - 40,0  х на 2 детских сада=80,0


	-
	-
	110,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.Приобрет. плиты электрич.-70,0

Приобретение компьютера 35,0
	-
	-
	105,0


	-
	-
	70,0


	-
	-
	70,0


	70,0


	70,0


	70,0



	1.4.Текущий ремонт (замена канализации)
	-
	-
	400,0


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.5.Замена электропроводки
	-
	-
	-
	-
	-
	800,0
	-
	-
	800,0
	600,0
	300,0
	400,0

	1.6.Прохождение медосмотров

36 х 1700=61,2

20х1700=34,0
	-
	-
	95,2
	-
	-
	95,2
	-
	-
	95,2
	95,2
	95,2
	95,2

	1.7.Прочие услуги
	-
	-
	-
	-
	-
	40,0
	-
	-
	40,0
	-
	-
	-

	1.8.Приобретение водонагревателей  1-60,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	60,0
	-
	-
	-

	2.Создание дополнительных мест в муниципальных образовательных организациях различных типов, а также вариативных форм дошкольного образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3. Обновление требований к условиям предоставления услуг дошкольного образования и мониторинг их выполнения
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4. Создание условий для развития негосударственного сектора  дошкольного образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.Организация внедрения федеральных государственных стандартов дошкольного образования


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6.Кадровое обеспечение системы дошкольного образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7.Разработка и внедрение системы оценки качества  дошкольного  образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8.Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками  организаций дошкольного образования
	3885,4
	-
	2022,936
	3885,4
	-
	2509,236
	3885,4
	-
	3153,564
	6573,1
	7278,4
	8032,9

	9.Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями дошкольных образовательных организаций
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	10.Информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ВСЕГО
	3885,4
	-
	2813,136
	3885,4
	-
	3514,43
	3885,4
	-
	4218,764
	7338,3
	7743,6
	8598,1

	Общее образование

	1.Создание условий для введения федеральных государственных образовательных стандартов в рамках реализации районной целевой  программы «Развитие образования в Хомутовском районе» на 2013-2020 годы
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1. Курсы повышения квалификации по ФГОС

1.2. Аттестация рабочих мест
	50
	-
	693,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3. Приобретение учебников

1.4.Огнезащитная обработка деревянных  конструкций
	-
	-
	740,5

445,0
	-
	-
	350,5
	-
	-
	462,7
	458,4
	847,0
	783,0

	2. Внеурочная по ФГОС
	582,6
	-
	-
	853,4
	-
	-
	1132,8
	-
	-
	1413,4
	1684,2
	1962,8

	3. Питание по малообеспеченным
	401,0
	-
	-
	450,0
	-
	-
	-
	-
	-
	400,0
	400,0
	400,0

	4. Оздоровление детей
	118,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	300,0
	300,0
	300,0

	5. с. Сковороднево -  газовая передвижная установка (котельная), софинансирование


	122,13

1775, 814 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6. Хомутовская средняя школа проектно -  сметная документация - 

капитальный ремонт софинансирование
	300,0
	-
	-
	-
	-
	350,0
	-
	-
	-
	350,0
	350,0
	350,0

	7. Группы предшкольного образования детей
	-
	-
	190,2
	-
	-
	239,6
	-
	-
	301,1
	300,0
	300,0
	300,0

	8.Формирование системы мониторинга уровня подготовки и социализации школьников
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	9.Участие обучающихся Хомутовского района  в российских и международных сопоставительных исследованиях образовательных достижений школьников
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	10. Разработка плана мероприятий подготовки и переподготовки педагогических кадров во взаимоувязке с региональной  программой 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	11.Разработка и внедрение системы оценки качества общего образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	12.Разработка и апробация муниципальных моделей эффективного контракта в общем образовании 
	44069,1
	-
	20931,47


	40956,0
	-
	23695,75
	40956,0
	-
	27253,07
	71336,0
	74145,3
	76482,2

	13.Разработка и принятие муниципальных нормативных актов, устанавливающих механизмы стимулирования руководителей общеобразовательных организаций, направленных на установление взаимосвязи между показателями качества предоставляемых муниципальных услуг, организацией эффективностью деятельности руководителя образовательной организации общего образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	14.Информационное сопровождение муниципальных мероприятий по введению эффективного контракта (организация проведения разъяснительной работы в трудовых коллективах, публикации в средствах массовой информации, проведение семинаров и другие мероприятия)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ВСЕГО
	47418,944
	-
	23010,17
	42259,4
	-
	24638,85
	42088,8
	-
	28016,87
	74557,8
	78026,5
	8051178,0

	Дополнительное образование детей

	1.Разработка и реализация подпрограммы развития дополнительного образования и воспитания  детей в Хомутовском районе в рамках районной целевой программы «Развитие образования в Хомутовском районе на 2013-2020 годы» 

1.1. Реализация средств местного бюджета на реализацию Программы развития дополнительного образования в Хомутовском районе.

1.2. Аттестация 20 рабочих мест х 2000=  40,0 тыс. руб.

1.3. Приобретение компьютера 2х35,0тыс руб. =70,0 тыс. руб.

1.4. Прохождение медосморов15х1700=25,5тыс. руб.
	-
	-
	40,0

70,0

25,5
	-
	-
	-

25,5
	-
	-
	-

25,5
	-

25,5
	-

25,5
	-

25,5

	2.Совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.Распространение современных региональных и муниципальных моделей организации дополнительного образования детей, в том числе мероприятия по принятию соответствующих нормативных актов, повышению квалификации руководителей и педагогов организаций дополнительного образования детей 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.Создание условий для использования ресурсов негосударственного сектора в предоставлении услуг дополнительного образования детей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.Разработка и внедрение системы оценки качества дополнительного образования детей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6.Участие в реализации Концепции общенациональной системы выявления и развития одаренных детей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7. Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками государственных организаций дополнительного образования детей
	2215,1
	-
	682,5
	2215,1
	-
	1116,5
	2215,1
	-
	1656,9
	3938,8
	4603,8
	5348,4

	8.Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями образовательных организаций дополнительного образования детей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	9.Обеспечение качества кадрового состава сферы дополнительного образования детей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	10.Информационное сопровождение мероприятий по введению эффективного контракта в дополнительном образовании детей (организация проведения разъяснительной работы в трудовых коллективах, публикации в средствах массовой информации, проведение семинаров и другие мероприятия)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ВСЕГО
	2215,1
	-
	818,0
	2215,1
	-
	1142,0
	2215,1
	-
	1682,4
	3964,3
	4629,3
	5373,9

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к финансовому обеспечению мероприятий муниципальной «дорожной карты» Хомутовского района на 2013- 2018 годы

Объем консолидированного бюджета рассчитан в соответствии с решением Представительного Собрания Хомутовского района Курской области от 25.12.2012 года № 35/245 «О бюджете муниципального района «Хомутовский район» Курской области на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов».  

Дошкольное образование
Создание дополнительных мест в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, осуществляется в рамках районной целевой программы «Развитие образования в Хомутовском районе Курской области на 2011-2014 годы», утвержденной постановлением Администрации Хомутовского района от 25.11.2011 года № 514, районной программы «Развитие дошкольного образования в Хомутовском районе Курской области на 2011-2015 годы»,  утвержденной постановлением Администрации Хомутовского района Курской области от 15.06.2011 года № 272 , за счет капитального ремонта функционирующих зданий детских садов с целью открытия дополнительных мест и капитального ремонта зданий общеобразовательных школ с целью открытия дошкольных групп. 

Общее образование
Комплекс мероприятий по внедрению федеральных государственных стандартов включает расходы на внедрение федеральных государственных образовательных стандартов, рассчитанных по нормативу финансирования на одного обучающегося с целью обеспечения финансирования внеурочной деятельности обучающихся в соответствии с базисным учебным планом с учетом поэтапного перевода. В 2013 году финансирование первых-третьих классов, 2014 году первых-четвертых классов, 2015 году первых-пятых классов, 2016 году первых - шестых, 2017 году первых-седьмых, 2018 году первых-восьмых классов.

Реализация федеральных государственных образовательных стандартов общего образования должна обеспечивать выполнение требований к условиям реализации основной образовательной программы общеобразовательного учреждения, в том числе материально-технические условия, включающие расходы на средства обучения, учебное оборудование.

Планирование дополнительных расходов на повышение оплаты труда педагогических работников образовательных организаций общего образования в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» производилось на основании расчета общего объема годового фонда заработной платы, полученного исходя из планируемой среднесписочной численности и соответствующего Указу уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников, и заложенного в решении Представительного Собрания Хомутовского района Курской области от 25.12.2012 года № 35/245 «О бюджете муниципального района «Хомутовский район» Курской области на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов». 

Данные на 2016-2018 год получены путем применения индекса-дефлятора.

Дополнительное образование детей
Расходы в системе дополнительного образования детей указаны в пределах средств местного бюджета, предусмотренные  решением Представительного Собрания Хомутовского района Курской области от 25.12.2012 года № 35/245 «О бюджете муниципального района «Хомутовский район» Курской области на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов».

Планирование дополнительных расходов на повышение оплаты труда педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования детей в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» производилось на основании расчета общего объема годового фонда заработной платы, полученного исходя из планируемой среднесписочной численности и соответствующего Указу уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников, и заложенного в решении Представительного Собрания Хомутовского района Курской области от 25.12.2012 года № 35/245 «О бюджете муниципального района «Хомутовский район» Курской области на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов». 

Данные на 2016- 2018 год получены на основании потребности в расходах.

