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Отделение Пенсионного фонда Российской Федерации

 по Курской области

По закону работники вредных и опасных производств имеют право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости.

С 2013 года для обеспечения дополнительного источника финансирования досрочных пенсий, введен дополнительный тариф для работодателей, имеющих рабочие места на вредных и опасных производствах. Так, для страхователей, производящих выплаты в пользу физических лиц, занятых на работах, поименованных в Списке №1 (особо вредные и особо тяжелые условия труда), дополнительные тарифы страховых взносов в Пенсионный фонд в 2013 году составляют 4 процента; для страхователей, производящих выплаты в пользу физических лиц, занятых на работах, указанных в Списке №2 и «малых» списках (вредные и тяжелые условия труда), - 2 процента.

В соответствии с «Правилами исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости» (утв. Постановлением Правительства РФ от 11.07.2002 г. №516), в страховой стаж и стаж на соответствующих видах работ включаются периоды работы, за которые уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд РФ. Таким образом, крайне важно, чтобы работодатель своевременно и в полном объеме уплачивал (начислял) страховые взносы, с учетом дополнительного тарифа по Спискам №1, №2 и «малым» спискам, иначе работник по данным персонифицированного учета рискует не выработать необходимый стаж и в результате лишится права на досрочное назначение трудовой пенсии по старости.

Отделение Пенсионного фонда РФ по Курской области призывает работодателей ответственно относиться к будущему своих работников, а самих работников проявлять больше интереса к формированию своей пенсии и уплате взносов.[image: image2.jpg]























































